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29 Δεκεμβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 4839 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Τροποποίηση της υπ' αριθμ. 8312.5/11/2007/ 
18-6-2007 (Β-1080) απόφασης Υπουργού Εμπορι¬ 
κής Ναυτιλίας - Τροποποίηση της Ζώνης Λιμένα 
του Οργανισμού Λιμένα Ηρακλείου Α.Ε.. 

2 

Καθιέρωση κατ' εξαίρεση από την εφαρμογή της 
πενθήμερης εργασίας και λειτουργίας κατά τα 
Σάββατα, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες κα¬ 
θώς και 24ωρης λειτουργίας της Διεύθυνσης Κα¬ 
θαριότητας, Ανακύκλωσης, Συντήρησης Έργων 
και Πρασίνου του Δήμου Ιωαννιτών Νομού Ιωαν- 
νίνων, για το έτος 2018. 

3 

Καθιέρωση κατ' εξαίρεση από την εφαρμογή της 
πενθήμερης εργασίας και λειτουργίας κατά τα 
Σάββατα, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
καθώς και 24ωρης λειτουργίας για το Αυτοτελές 
Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης Πολιτικών Οργά¬ 
νων του Δήμου και της Διεύθυνσης Διοικητικών 
Υπηρεσιών -Τμήμα Ληξιαρχείου του Δήμου Ιωαν- 
νιτών Νομού Ιωαννίνων, για το έτος 2018. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για την 
τήρηση πρακτικών συνεδριάσεων του Δημοτικού 
Συμβουλίου, των Δημοτικών και Τοπικών Συμ¬ 
βουλίων, των Ληξιαρχείων του Δήμου και των Δ.Σ. 
ΝΠΔΔ (Λιμενικού Ταμείου, Α/βάθμιας και Β/βάθ- 
μιας Σχολικών Επιτροπών), έτους 2018. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης των 
υπαλλήλων του Δήμου Φαιστού για το έτος 2018. 

6 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων του Δήμου Χερσονήσου (πρακτικογράφου 
και ληξιάρχων) για το έτος 2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 3113.10-9/9201 4/2017 (1) 

Τροποποίηση της υπ' αριθμ. 8312.5/11/2007/ 
18-6-2007 (Β-1080) απόφασης Υπουργού Εμπο¬ 
ρικής Ναυτιλίας - Τροποποίηση της Ζώνης Λιμένα 
του Οργανισμού Λιμένα Ηρακλείου Α.Ε.. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 15 του άρθρου εικοστού πρώ¬ 
του του ν. 2932/2001 (ΦΕΚ Α' 145) «Ελεύθερη παροχή 
υπηρεσιών στις θαλάσσιες Ενδομεταφορές - Σύσταση 
Γενικής Γραμματείας Λιμένων και Λιμενικής Πολιτικής - 
Μετατροπή Λιμενικών Ταμείων σε Ανώνυμες Εταιρείες 
και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 102 του ν. 4504/2017 (Α' 184) 
«Δια βίου εκπαίδευση προσωπικού Υπουργείου Ναυ¬ 
τιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, ενδυνάμωση της δια¬ 
φάνειας και της αξιοκρατίας σε θέματα αρμοδιότητας 
Υπουργείου Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, ενίσχυ¬ 
ση της κοινωνικής συμμετοχής στην ακτοπλοΐα, θέματα 
πολιτικού προσωπικού, συμπλήρωση διατάξεων για τα 
λιμενικά έργα και άλλες διατάξεις.» 

3. Τις διατάξεις του από 14/19-10-1939 β.δ. «Περί Κω- 
δικοποιήσεως εις ενιαίο κείμενο των Λιμενικών Ταμεί¬ 
ων κείμενων διατάξεων», όπως τροποποιήθηκαν μέχρι 
σήμερα. 

4. Τις διατάξεις του β.δ/γματος της 7.8.1953 «Περί 
συγχωνεύσεως των Λιμενικών Ταμείων του Νομού Ηρα¬ 
κλείου εις εν ΛιμενικόνΤαμείον υπό το όνομα Λιμενικόν 
Ταμείον Ηρακλείου» (Α'209). 
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Τεύχος Β'4839/29.12.2017 


5. Το β.δ/γμα 159/12.3.1971 «Περί δημιουργίας Πα¬ 
ραλίας στον Κόκκινο Πύργο Μεσσαράς Κρήτης» (Α'49) 
και την υπ' αριθμ. 33862/3.10.1970 απόφαση Νομάρχη 
Ηρακλείου «Περί επικυρώσεως εκθέσεως καθορισμού 
αιγιαλού και παραλίας εις θέσιν Κόκκινος Πύργος Μεσ¬ 
σαράς Κρήτης» (Δ' 231). 

6. Τις διατάξειςτου άρθρου 28 του ν. 2738/1999 (Α' 180/ 
09-9-1999) όπως τροποποιήθηκαν από τις διατάξεις του 
άρθρου 46 του ν. 4071/2012 (Α' 85/11 -4-2012). 

7. Τις διατάξειςτου άρθρου 18 του ν. 2971/2001 (ΦΕΚ 
Α'285) «Αιγιαλός, παραλία και άλλες διατάξεις». 

8. Τις διατάξειςτου ν. 4150/2013 (Α' 102) «Ανασυγκρό¬ 
τηση του Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου και άλλες 
διατάξεις.» 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 103/2014 (ΦΕΚ 170 Α') «Οργα¬ 
νισμός Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου». 

10. Το υπ' αριθμ. 70/2015 προεδρικό διάταγμα (ΦΕΚ 
114 Α') «Ανασύσταση του Υπουργείου Ναυτιλίας και Αι¬ 
γαίου και μετονομασίατου σε Υπουργείο Ναυτιλίας και 
Νησιωτικής Πολιτικής.». 

11. Το υπ'αριθμ. 125/2016 Προεδρικό Διάταγμα (ΦΕΚ 
210-Α') «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών 
και Υφυπουργών.» 

12. Την υπ'αριθμ. 3413.17/01/01/19.10.2001 απόφαση 
Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας «Προσδιορισμός της 
Ζώνης Λιμένα του Οργανισμού Λιμένα Ηρακλείου Α.Ε.» 
(Β' 1447)». 

13. Την υπ'αριθμ. 8312.5/11/2007/18-6-2007 (Β' 1080) 
απόφαση Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας περί «Τρο¬ 
ποποίησης της υπ'αριθμ. 3413.17/01/01/19.10.2001 
απόφασης του ιδίου, περί «Προσδιορισμού της Ζώνης 
Λιμένα του Οργανισμού Λιμένα Ηρακλείου Α.Ε.». 

14. Την υπ'αριθμ. 11 /16ου ΔΣ/11-10-2016 (ΟΡΘΗ ΕΠΑ¬ 
ΝΑΛΗΨΗ) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Οργανισμού Λιμένα Ηρακλείου Α.Ε. 

15. Το υπ' αριθμ. 6119/12-4-2016 έγγραφο του Δημο¬ 
τικού Λιμενικού Ταμείου Φαιστού, με το οποίο αιτείται 
όπως η περιοχή του αλιευτικού καταφυγίου του Κόκκι¬ 
νου Πύργου περιέλθει στην δικαιοδοσία του. 

16. Το υπ' αριθμ. 6968/26-4-2016 έγγραφο του Δη¬ 
μοτικού Λιμενικού Ταμείου Φαιστού, με το οποίο το εν 
λόγω Ταμείο δηλώνει ότι όταν επανέλθει το αλιευτικό 
καταφύγιο του Κόκκινου Πύργου στη δικαιοδοσία του 
θα προβεί σε διαδικασίες ανάπτυξής του. 

17. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Α. Την τροποποίηση των ορίων της Ζώνης Λιμένα του 
Οργανισμού Λιμένα Ηρακλείου Α.Ε. και των εξομοιωμέ¬ 
νων με αυτή χώρων, η οποία περιγράφεται και εμφανίζε¬ 
ται στην υπ' αριθμ. 8312.5/11 /2007/18-6-2007 (Β' 1080) 
απόφαση Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας (Β' 1447), η 
οποία διαμορφώνεται ως εξής: 

1. Στο από 5.2.1948 πρακτικό της κατά την παράγραφο 1 
του άρθρου 17 του α.ν. 2344/1940 τοπικής επιτροπής καθο¬ 
ρισμού Ζώνης Λιμένα Ηρακλείου, στην υπ'αριθμ. 12/1948 
πράξη της ειδικής επιτροπής της παρ. 3 του άρθρου 17 
του ανωτέρω νόμου και στο συνημμένο από Ιανουά¬ 
ριο 1948 τοπογραφικό διάγραμμα κλίμακας 1:1000 που 
εγκρίθηκαν με την υπ' αριθμ. 8459/26.2.1948 απόφα¬ 
ση Υπουργού Συγκοινωνίας «Χερσαία ζώνη του λιμένα 
Ηρακλείου». 


2. Στην υπ'αριθμ. 165/1972 πράξη Λιμενικής Επιτρο¬ 
πής Ηρακλείου και στο συνημμένο από 24.11.1971 τοπο- 
γραφικό διάγραμμα κλίμακας 1:1000 που εγκρίθηκαν με 
την υπ'αριθμ. 5024/2317/11.5.1973 απόφαση Νομάρχη 
Ηρακλείου, (ΦΕΚ 151 Δ/28.5.1973) «περί εγκρίσεως χερ¬ 
σαίας ζώνης περιοχής Λινοπεραμάτων Ν. Ηρακλείου». 

3. Στα υπ' αριθμ. 6119/12-4-2016 και υπ' αριθμ. 6968/ 
26-4-2016 έγγραφα του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου 
Φαιστού, με τα οποία αιτείται όπως η περιοχή του αλιευ¬ 
τικού καταφυγίου του Κόκκινου Πύργου περιέλθει στην 
δικαιοδοσία του, προκειμένου στη συνέχεια να προβεί 
με Πράξη της διοίκησης του σε εξομοίωση του με Ζώνη 
Λιμένα αρμοδιότητάς του. 

4. Στην υπ' αριθμ. 11/16ου ΔΣ/11-10-2016 απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Οργανισμού Λιμένα 
Ηρακλείου Α.Ε. με την οποία εκφράζει την σύμφωνη 
γνώμη του ώστε η περιοχή του αλιευτικού καταφυγίου 
του Κόκκινου Πύργου να περιέλθει στην περιοχή δικαι¬ 
οδοσίας του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Φαιστού. 

Β. Η γεωγραφική περιοχή δικαιοδοσίας του Οργανι¬ 
σμού Λιμένα Ηρακλείου Α.Ε. προσδιορίζεται στο άρθρο 
1 του από 7.8.1953 β.δ/τος (Α'209), με εξαίρεση τους 
λιμένες αρμοδιότητας των Δημοτικών Λιμενικών Τα¬ 
μείων Φαιστού, Χερσονήσου Γαζίου και της περιοχής 
«Τσούτσουρα» του δήμου Μινώα Πεδιάδος. 

Γ. Η υπ'αριθμ. 8312.5/11/2007/18-6-2007 (ΒΊ080) 
απόφαση Υπουργού Εμπορικής Ναυτιλίας καταργείται 
και αντικαθίσταται με την παρούσα στην από 30.1.2003 
Σύμβαση Παραχώρησης, μεταξύ αφενός του Ελληνι¬ 
κού Δημοσίου νομίμως εκπροσωπούμενου από τους 
Υπουργούς Οικονομίας και Οικονομικών και Εμπορικής 
Ναυτιλίας και αφετέρου της Διοίκησης του Οργανισμού 
Λιμένος Ηρακλείου Α.Ε. 

Δ. Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από τη δημο¬ 
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 27 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΡΟΥΜΠΛΗΣ 


Αριθμ. 205764 (2) 

Καθιέρωση κατ'εξαίρεση απάτην εφαρμογή της 
πενθήμερης εργασίας και λειτουργίας κατά τα 
Σάββατα, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
καθώς και 24ωρης λειτουργίας της Διεύθυνσης 
Καθαριότητας, Ανακύκλωσης, Συντήρησης Έρ¬ 
γων και Πρασίνου του Δήμου Ιωαννιτών Νομού 
Ιωαννίνων, για το έτος 2018. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου ν.3852/2010 (ΦΕΚ87/τ.Α'/07-06-2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 
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2. Τις διατάξεις του ν.2503/1997 (ΦΕΚ107/τ.Α'/30-5-1997) 
Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του π.δ. 141/2010 (ΦΕΚ 234/τ.Α7 
27-12-2010), «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε και ισχύει». 

4. Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Α του ν.4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α'/11 -05-2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη¬ 
σης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

5. Τιςδιατάξειςτου άρθρου 24τουν.4368/2016(ΦΕΚ21/ 
τ.Α'/21 -02-2016) «Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερ¬ 
νητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

6. Την υπ' αριθμ. 13912/15-05-2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.ΥΟΔΔ/26-05-2017) 
με την οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας ο Βασίλειος 
Μιχελάκηςτου Πολυκάρπου. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297/τ.Α'/23-12-2003) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουρ¬ 
γών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., 
μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοί¬ 
χων της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και 
Λιμενικού Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις», όπως 
ισχύουν. 

8. Τις διατάξειςτου άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» που 
κυρώθηκε με το π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'/22-04-2005) 
που αφορούν τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν 
οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις. 

9. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48, 171 και 176 του 
ν.3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοι¬ 
νοτικών Υπαλλήλων (ΦΕΚ.143/τ.Α'/28-6-2007) », όπως 
ισχύουν. 

10. Τις διατάξειςτου ν.3469/2006 (ΦΕΚ 131 /τ.Α'/28-06-2006), 
όπως ισχύουν. 

11. Την αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ. 1692/27-6-2006 απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης (ΦΕΚ 769/τ.Β'/27-06-2006). 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4024/2011 
(ΦΕΚ 226/τ.Α'/27-10-2011), «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 
ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και 
άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαι¬ 
σίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», όπως 
αυτές αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες της παρ.1 του 
άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/τ.Α'/11-04-2012) 
«Ρυθμίσεις για την Τοπική Ανάπτυξη, την Αυτοδιοίκηση 
και την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 
2009/50/ΕΚ», και ισχύουν. 

13. Τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 1 του ν. 1157/ 
1981 (ΦΕΚ126/τ.Α'/12-05-1981) «Περί κυρώσεώς της από 
29 Δεκεμβρίου 1980 Πράξεως Νομοθετικού Περιεχομέ- 
νουτου Προέδρου της Δημοκρατίας"περί καθιερώσεως 
πενθημέρου εβδομάδος εργασίας των δημοσίων εν γένει 
υπηρεσιών και ρυθμίσεως συναφών θεμάτων" και τρο- 
ποποιήσεως διατάξεων ταύτης», όπως ισχύουν. 


14. Την αριθμ. 598/2017 σε ορθή επανάληψη απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου του εν λόγω Δήμου, περί 
καθιέρωσης κατ' εξαίρεση από την εφαρμογή της πεν¬ 
θήμερης εργασίας και λειτουργίας κατά τα Σάββατα, τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και 24ωρης λει¬ 
τουργίας της Διεύθυνσης Καθαριότητας, Ανακύκλωσης, 
ΣυντήρησηςΈργων και ΠρασίνουτουΔήμου Ιωαννιτών 
Νομού Ιωαννίνων, για το έτος 2018. 

15. Το γεγονός ότι, επιβάλλεται η καθιέρωση κατ'εξαί- 
ρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και 
λειτουργίας κατά τα Σάββατα, τις Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες καθώς και 24ωρηςλειτουργίαςτηςΔιεύθυν- 
σης Καθαριότητας, Ανακύκλωσης, Συντήρησης Έργων 
και Πρασίνου του Δήμου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, 
για το έτος 2018, λόγω της ιδιοτυπίας των συνθηκών 
λειτουργίας και των αυξημένων αναγκών του (σαρώμα- 
τοςτων οδών, πλατειών και κοινόχρηστων χώρων, απο¬ 
κομιδή των δημοτικών στερών αποβλήτων - ογκωδών 
αντικειμένων -ανακυκλώσιμων υλικών, της υλοποίησης 
της αποκομιδής απορριμμάτων ιδρυμάτων και νοσοκο¬ 
μείων, εδικό πρόγραμμα καθαρισμού εγκαταλελειμμέ- 
νων ιδιωτικών οικοπέδων και εγκαταλελειμμένων οικιών, 
αντιμετώπιση βλαβών ηλεκτροφωτισμού, περιπτώσεις 
εκτάκτων περιστατικών, πολιτική προστασία σε επίπε¬ 
δο Δήμου, εξασφάλιση καλής λειτουργίας των πάσης 
φύσεως οχημάτων και μηχανημάτων του Δήμου, τοπο¬ 
θέτηση και απομάκρυνση προσωρινών εγκαταστάσεων 
(π.χ. εξέδρες, προβολείς), ευπρεπισμού των κοινόχρη¬ 
στων χώρων και χώρων πρασίνου της πόλης και των οικι¬ 
σμών του Δήμου, κοπή επικίνδυνων δέντρων, υποχρεω¬ 
τικά προγραμματισμένες εργασίες πέραν του ωραρίου 
εργασίας, πυροπροστασία κατά τους θερινούς μήνες, 
αντιμετώπιση αυξημένων υποχρεώσεων που προκύ¬ 
πτουν από εποχικά φαινόμενα, λειτουργία Δημοτικού 
Κοιμητηρίου κ.λπ.). 

16. Την αριθμ. 86544/19172/19-12-2017 βεβαίωση 
της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Ιωαννιτών, ότι υπάρχει εξασφαλισμένη πίστωση στον 
προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2018, του ανωτέρω 
Δήμου, για το σκοπό αυτό, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση κατ' εξαίρεση από την 
εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και λειτουργίας 
κατά τα Σάββατα, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
καθώς και 24ωρης λειτουργίας της Διεύθυνσης Καθα¬ 
ριότητας, Ανακύκλωσης, Συντήρησης Έργων και Πρα¬ 
σίνου του Δήμου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, για το 
έτος 2018, λόγω της ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουρ¬ 
γίας και των αυξημένων αναγκών του (σαρώματος των 
οδών, πλατειών και κοινόχρηστων χώρων, αποκομιδή 
των δημοτικών στερών αποβλήτων -ογκωδών αντικει¬ 
μένων - ανακυκλώσιμων υλικών, της υλοποίησης της 
αποκομιδής απορριμμάτων ιδρυμάτων και νοσοκομεί¬ 
ων, εδικό πρόγραμμα καθαρισμού εγκαταλελειμμένων 
ιδιωτικών οικοπέδων και εγκαταλελειμμένων οικιών, 
αντιμετώπιση βλαβών ηλεκτροφωτισμού, περιπτώσεις 
εκτάκτων περιστατικών, πολιτική προστασία σε επίπε¬ 
δο Δήμου, εξασφάλιση καλής λειτουργίας των πάσης 
φύσεως οχημάτων και μηχανημάτων του Δήμου, τοπο¬ 
θέτηση και απομάκρυνση προσωρινών εγκαταστάσεων 
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(π.χ. εξέδρες, προβολείς), ευπρεπισμού των κοινό¬ 
χρηστων χώρων και χώρων πρασίνου της πόλης και 
των οικισμών του Δήμου, κοπή επικίνδυνων δέντρων, 
υποχρεωτικά προγραμματισμένες εργασίες πέραν του 
ωραρίου εργασίας, πυροπροστασία κατά τους θερινούς 
μήνες, αντιμετώπιση αυξημένων υποχρεώσεων που προ¬ 
κύπτουν από εποχικά φαινόμενα, λειτουργία Δημοτι¬ 
κού Κοιμητηρίου κ.λπ.), όπως αναφέρεται στην αριθμ. 
598/2017 σε ορθή επανάληψη Απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του ανωτέρω Δήμου. 

Κάλυψη δαπάνης: 

Από την απόφαση αυτή, προκύπτει δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 του Δή¬ 
μου Ιωαννιτών, Νομού Ιωαννίνων, για την οποία υπάρ¬ 
χει εξασφαλισμένη πίστωση στους Κ.Α. 20.6012.001 
(180.000,00 ευρώ), Κ.Α. 20.6022.001 (80.000,00 ευρώ), 
Κ.Α. 20.6042.001 (10.000,00 ευρώ), Κ.Α. 35.6012.001 
(4.000,00 ευρώ), Κ.Α. 35.6022.001 (5.000,00 ευρώ), 
Κ.Α. 45.6012.002 (2.000,00 ευρώ) και Κ.Α. 45.6022.001 
(1.000,00 ευρώ), αυτού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 27 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. 205769 (3) 

Καθιέρωση κατ'εξαίρεση απάτην εφαρμογή της 
πενθήμερης εργασίας και λειτουργίας κατά τα 
Σάββατα, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
καθώς και 24ωρης λειτουργίας για το Αυτοτελές 
Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης Πολιτικών Ορ¬ 
γάνων του Δήμου και της Διεύθυνσης Διοικητι¬ 
κών Υπηρεσιών -Τμήμα Ληξιαρχείου του Δήμου 
Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, για το έτος 2018. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/07-06-2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξειςτου ν.2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α'/30-5-1997) 
Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις». 

3. Τις διατάξειςτου π.δ.141/2010 (ΦΕΚ 234/τ.Α'/27-12-2010), 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει». 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν.4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α'/11 -05-2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη¬ 
σης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες δια¬ 
τάξεις». 


5. Τις διατάξειςτου άρθρου 24του ν.4368/2016 (ΦΕΚ 21/ 
τ.Α'/21-02-2016) «Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερ¬ 
νητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

6. Την υπ'αριθμ. 13912/15-05-2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.ΥΟΔΔ/26-05-2017) 
με την οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου -Δυτ. Μακεδονίας ο Βασίλειος 
Μιχελάκηςτου Πολυκάρπου. 

7. Τις διατάξειςτου άρθρου 16 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/ 
τ.Α'/23-12-2003) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών 
και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονί¬ 
μων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων 
της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λι¬ 
μενικού Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις», όπως 
ισχύουν. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» που 
κυρώθηκε με το π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'/22-04-2005) 
που αφορούν τον έλεγχο των δαπανών που προκαλούν 
οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις. 

9. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48, 171 και 176 του 
ν.3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοι¬ 
νοτικών Υπαλλήλων (ΦΕΚ 143/τ.Α'/28-6-2007) », όπως 
ισχύουν. 

10. Τις διατάξεις του ν.3469/2006 (ΦΕΚ 131 /τΑ'/28-06-2006), 
όπως ισχύουν. 

11. Την αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ. 1692/27-6-2006 απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης (ΦΕΚ 769/τ.Β/27-06-2006). 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4024/2011 
(ΦΕΚ 226/τ.Α'/27-10-2011), «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, 
ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και 
άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαι¬ 
σίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015», όπως 
αυτές αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες της παρ.1 του 
άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/τ.Α'/11-04-2012) 
«Ρυθμίσεις για την Τοπική Ανάπτυξη, την Αυτοδιοίκηση 
και την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 
2009/50/ΕΚ», και ισχύουν. 

13. Τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 1 του ν. 1157/ 
1981 (ΦΕΚ126/τ.Α'/12-05-1981) «Περί κυρώσεώς της από 
29 Δεκεμβρίου 1980 Πράξεως Νομοθετικού Περιεχομέ¬ 
νου του Προέδρου της Δημοκρατίας"περί καθιερώσεως 
πενθημέρου εβδομάδος εργασίας των δημοσίων εν γένει 
υπηρεσιών και ρυθμίσεως συναφών θεμάτων" και τρο- 
ποποιήσεως διατάξεων ταύτης», όπως ισχύουν. 

14. Την αριθμ. 674/2017 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του εν λόγω Δήμου, περί καθιέρωσης κατ' 
εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας 
και λειτουργίας κατά τα Σάββατα, τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες καθώς και 24ωρης λειτουργίας για το 
Αυτοτελές Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης Πολιτικών 
Οργάνων του Δήμου και της Διεύθυνσης Διοικητικών 
Υπηρεσιών - Τμήμα Ληξιαρχείου του Δήμου Ιωαννιτών 
Νομού Ιωαννίνων, για το έτος 2018. 

15. Το γεγονός ότι, επιβάλλεται η καθιέρωση κατ'εξαί¬ 
ρεση εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και λειτουργί¬ 
ας κατά τα Σάββατα, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
καθώς και 24ωρης λειτουργίας για το ΑυτοτελέςΤμήμα 
Διοικητικής Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων του Δή- 
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μου λόγω της ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας και 
των αυξημένων αναγκών του (συνεδριάσεις Δημοτικού 
Συμβουλίου απογευματινές - βραδινές ώρες, διεκπεραί¬ 
ωση κοινωνικών και άλλων εκδηλώσεων του Δήμου, για 
την εύρυθμη λειτουργία του Δημοτικού Συμβουλίου - 
επίδοση στους Δημοτικούς Συμβούλους προσκλήσεις 
στις συνεδριάσεις, φωτοτυπίες των εισηγήσεων και 
διανομή αυτών, υποστήριξη και επιμέλεια της τέλεσης 
των πολιτικών γάμων που τελούνται στο Δημαρχείο απο¬ 
γευματινές ώρες και Σαββατοκύριακα κ.λπ.) και της Δι¬ 
εύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών - Τμήμα Ληξιαρχείου 
λόγω της ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας και των 
αυξημένων αναγκών του (καταχωρήσεις ληξιαρχικών 
πράξεων θανάτου εντός είκοσι τεσσάρων ωρών από 
το θάνατο τα Σαββατοκύριακα και τις αργίες κ.λπ.) του 
Δήμου Ιωαννιτών Νομού Ιωαννίνων, για το έτος 2018. 

16. Την αριθμ. 86629/19192/19-12-2017 βεβαίωση 
της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Ιωαννιτών, ότι υπάρχει εξασφαλισμένη πίστωση στον 
προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2018, του ανωτέρω 
Δήμου, για το σκοπό αυτό, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη καθιέρωση κατ'εξαίρεση εφαρμογή της 
πενθήμερης εργασίας και λειτουργίας κατά τα Σάββατα, 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και 24ωρης 
λειτουργίας για το Αυτοτελές Τμήμα Διοικητικής Υπο¬ 
στήριξης Πολιτικών Οργάνων του Δήμου λόγω της ιδι¬ 
οτυπίας των συνθηκών λειτουργίας και των αυξημένων 
αναγκών του (συνεδριάσεις Δημοτικού Συμβουλίου απο¬ 
γευματινές - βραδινές ώρες, διεκπεραίωση κοινωνικών 
και άλλων εκδηλώσεων του Δήμου, για την εύρυθμη λει¬ 
τουργία του Δημοτικού Συμβουλίου - επίδοση στους 
Δημοτικούς Συμβούλους προσκλήσεις στις συνεδριάσεις 
φωτοτυπίες των εισηγήσεων και διανομή αυτών, υπο¬ 
στήριξη και επιμέλεια της τέλεσης των πολιτικών γάμων 
που τελούνται στο Δημαρχείο απογευματινές ώρες και 
Σαββατοκύριακα κ.λπ.) και της Διεύθυνσης Διοικητικών 
Υπηρεσιών - Τμήμα Ληξιαρχείου λόγω της ιδιοτυπίας 
των συνθηκών λειτουργίας και των αυξημένων αναγκών 
του (καταχωρήσεις ληξιαρχικών πράξεων θανάτου εντός 
είκοσι τεσσάρων ωρών από το θάνατο τα Σαββατοκύ¬ 
ριακα και τις αργίες κ.λπ.) του Δήμου Ιωαννιτών Νομού 
Ιωαννίνων, για το έτος 2018, όπως αναφέρεται στην 
αριθμ. 674/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
του ανωτέρω Δήμου. 

Κάλυψη δαπάνης: 

Από την απόφαση αυτή, προκύπτει δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 του Δή¬ 
μου Ιωαννιτών, Νομού Ιωαννίνων, για την οποία υπάρ¬ 
χει εξασφαλισμένη πίστωση στους Κ.Α. 10.6012.200 
(4.000,00 ευρώ), Κ.Α. 10.6012.201 (10.000,00 ευρώ) και 
Κ.Α. 10.6022.200 (2.500,00 ευρώ), αυτού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 27 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 1054/2017 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για την 
τήρηση πρακτικών συνεδριάσεων του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου, των Δημοτικών και Τοπικών 
Συμβουλίων, των Ληξιαρχείων του Δήμου και 
των Δ.Σ. ΝΠΔΔ (Λιμενικού Ταμείου, Α/βάθμιας 
και Β/βάθμιας Σχολικών Επιτροπών), έτους 2018. 

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΜΑΛΕΒΙΖΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτων άρθρων 58 και 84 του ν.3852/2010 
(ΦΕΚ 87/2010/τ.Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκη¬ 
σης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48,49 και 176 του ν. 3584/ 
2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α'/28.6.2007) «Κύρωση του Κώδικα Κα¬ 
τάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4354/2015 «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (ΦΕΚ 176/τ.Α'/16.12.2015). 

4. Τη με αρ.πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 παροχή 
οδηγιών του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους για την 
εφαρμογή των διατάξεων του κεφ. Β'του ν.4354/2015. 

5. Το με αρ. πρωτ. 2/5708/0022/24.02.2012 έγγραφο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, για το με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κό του Δημοσίου, των ΝΠΔΔ και των ΟΤΑ. 

6. Τις με αριθμό πρωτ. 25363/01 -12-2017,25361/01 -12-2017, 
25362/01-12-2017, 25365/01-12-2017 βεβαιώσεις της 
Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Μαλεβιζίου και τη 
με αρ.πρωτ. 23354/14-11-2017 βεβαίωση του Δημοτι¬ 
κού Λιμενικού Ταμείου σχετικά με την πρόβλεψη των 
αναγκαίων πιστώσεων στον προϋπολογισμό για το οι¬ 
κονομικό έτος 2018. 

7. Τις με αρ. 688/2017 (ΑΔΑ ΩΟΙΤΩΛΣ-16Ω) και 618/2017 
(ΑΔΑ: 7ΗΞ4ΩΛΣ-ΜΔ2) αποφάσεις Δημάρχου περί μετα¬ 
βίβασης καθ'ύλην αρμοδιοτήτων στους Αντιδημάρχους. 

8. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο Μαλεβιζίου. 

9. Τις ανάγκες που δημιουργούνται για την αντιμετώ¬ 
πιση των οποίων επιβάλλεται η απασχόληση του προ¬ 
σωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας ως 
κατωτέρω: 

α. Την ανάγκη τήρησης πρακτικών των συνεδριάσεων 
του Δημοτικού Συμβουλίου και των Συμβουλίων των Δη¬ 
μοτικών καιΤοπικών Κοινοτήτων του Δήμου Μαλεβιζίου. 

β.Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας για 
τους ληξιάρχους του Δήμου Μαλεβιζίου. 

γ.Την ανάγκη εκτέλεσης της διοικητικής και λογιστικής 
υπηρεσίας του Διοικητικού Συμβουλίου του Δημοτικού 
Λιμενικού Ταμείου του Δήμου Μαλεβιζίου. 

δ.Την ανάγκη τήρησης πρακτικών των συνεδριάσεων και 
εκτέλεσης λογιστικών εργασιών της Α'/θμιας και Β'/θμιας 
Σχολικής Επιτροπής του Δήμου Μαλεβιζίου. 
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10. Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απα¬ 
σχόληση , πλέον εργοδοτικής εισφοράς, θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου οικ. έτους 2018, δίχως να 
είναι απαραίτητη και αναγκαία η εξάντληση του ορίου 
υπερωριακής απασχόλησης ανά μήνα. 

11. Οι πιστώσεις έχουν προβλεφθεί στους Κ.Α.: 

α. 10.6012.0002 -1.200,00- ευρώ, 10.6012.0003 -3.000,00- 
ευρώ, 35.6012.0001 -1.000,00- ευρώ, 10.6012.0004 - 
1.400,00- ευρώ, 10.6012.0005 -1.200,00- ευρώ, 10.6012.0006- 
1.250,00- ευρώ, και για εργοδοτικές εισφορές στους Κ.Α. 
10.6051,10.6052,35.6051,70.6051 του προϋπολογισμού 
του Δήμου Μαλεβιζίου οικονομικού έτους 2018, 

β. 10.6012 -1.500,00 - ευρώ και 10.6051 -400,00- ευρώ 
του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. ΛιμενικόΤαμείο Ηρα¬ 
κλείου οικονομικού έτους 2018, 

γ. 10.6012.0007 -2.000- ευρώ του προϋπολογισμού της 
Α/βάθμιας και Β/βάθμιας Σχολικής Επιτροπής οικονομι¬ 
κού έτους 2018 ικανές να καλύψουν τις δαπάνες της ως 
άνω υπερωριακής απασχόλησης, αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε από την δημοσίευση της παρούσας 
και μέχρι 31/12/2018, υπερωριακή εργασία με αμοιβή, 
για δεκαπέντε (15) υπαλλήλους του Δήμου Μαλεβιζίου 
που τηρούν, πέρα από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας 
τους τα πρακτικά συνεδριάσεων : 

Ι.ΤουΔημοτικούΣυμβουλίουγιαδύο (2) υπαλλήλους. 

2. Των Δημοτικών Κοινοτήτων Γαζιού , Κρουσώνα, 
Αχλάδας, Ροδιάς και των Τοπικών Κοινοτήτων Φόδελε,, 
Καλεσσίων, Κορφών, Λουτρακιού, Σάρχου,Τυλίσου, Γω¬ 
νιών, Κεραμουτσίου, Μαράθου, Δαμάστας, Καμαριώτη, 
Αηδονοχωρίου και Αστυρακίου, Καμαρίου, Μονής για 
δεκατρείς (13) υπαλλήλους. 

Β. Καθιερώνουμε από την δημοσίευση της παρούσας 
και μέχρι 31/12/2018, υπερωριακή εργασία με αμοιβή 
για τρεις (3) ληξιάρχους του Δήμου Μαλεβιζίου, πέρα 
από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας τους. 

Γ. Καθιερώνουμε από την δημοσίευση της παρούσας 
και μέχρι 31/12/2018, υπερωριακή εργασία με αμοιβή, 
για δύο (2) υπαλλήλους του Δήμου Μαλεβιζίου, πέρα 
από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας του, για την τή¬ 
ρηση πρακτικών των συνεδριάσεων και εκτέλεσης λογι¬ 
στικών εργασιών της Α'/βάθμιας και Β'/βάθμιας Σχολικής 
Επιτροπής του Δήμου Μαλεβιζίου. 

Δ. Καθιερώνουμε από την δημοσίευση της παρούσας 
και μέχρι 31/12/2018 υπερωριακή εργασία με αμοιβή, 
για έναν (1) υπάλληλο του Δήμου Μαλεβιζίου, πέρα από 
το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας του, για την εκτέλεση 
της διοικητικής και λογιστικής υπηρεσίας του Διοικητι¬ 
κού Συμβουλίου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου του 
Δήμου Μαλεβιζίου. 

Οι κατά τα ως άνω ώρες απογευματινής υπερωριακής 
εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι 
(120) ανά υπάλληλο κατά το πρώτο εξάμηνο κάθε έτους 
και άλλες εκατόν είκοσι (120) κατά το δεύτερο εξάμηνο. 

Οι παραπάνω εργασίες θα πρέπει να βεβαιώνονται 
από τον καθ' ύλη αρμόδιο Αντιδήμαρχο ή τον αρμόδιο 
Πρόεδρο Δημοτικού ή Διοικητικού Συμβουλίου. Η βε¬ 
βαίωση αυτή αποτελεί προϋπόθεση για την καταβολή 
της υπερωριακής αποζημίωσης. 


Η ωριαία αποζημίωση των υπαλλήλων που θα απα¬ 
σχοληθούν για την αναφερόμενη εργασία καθορίζεται 
με βάση την εγκύκλιο με αρ.πρωτ.2/31029/ΔΕΠ/6-5- 
2016 «παροχή οδηγιών του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφ. Β' 
του ν.4354/2015». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γάζι, 4 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Αντιδήμαρχος 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΥΡΚΟΣ 


Αριθμ. αποφ. 814 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης των 
υπαλλήλων του Δήμου Φαιστού γιατο έτος 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΑΙΣΤΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις υπ'αριθμ. 114/6.3.2017 και 118/9.3.2017 απο¬ 
φάσεις Δημάρχου Δήμου Φαιστού περί ορισμού Αντι- 
δημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/07.06.2010 τεύχος Α'): Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 36, των παρ. 2 και 3 του 
άρθρου 48, του άρθρου 49 και 176 του ν.3584/2007 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοι¬ 
νοτικών Υπαλλήλων». 

4. Τιςδιατάξειςτηςπαρ. 1 του άρθρου 176τουν.4261/ 
2014 (ΦΕΚ 107 Α/05-05-2014). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/ 
16.12.2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανεί¬ 
ων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών οτόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

δ.Τηνυπ'αριθ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

7. Τον προϋπολογισμό Δήμου Φαιστού έτους 2018, 
στον οποίο υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση στον ανά¬ 
λογο κωδικό. 

8. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο Φαιστού. 

9. Τη λειτουργία των τριών (3) Ληξιαρχείων του Δή¬ 
μου, ένα για κάθε Δημοτική Ενότητα, συνολικά τρεις (3) 
ληξίαρχοι. 

10. Το με αριθ. ΦΕΚ 2949/03-11-2014 τεύχος Β', στο 
οποίο δημοσιεύθηκε η με αριθ. 14659/2014 απόφαση 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρή¬ 
της περί ανάθεσης ληξιαρχικών καθηκόντων στον Δήμο 
Φαιστού. 

11. Την ανάγκη τήρησης των πρακτικών των συνεδρι¬ 
άσεων του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου. 

12. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουρ- 
γούνται κατά μήνα για την αντιμετώπιση των οποίων 
επιβάλλεται η απασχόληση του προσωπικού πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας, ως κατωτέρω: 
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α. Οι υπάλληλοι της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρε¬ 
σιών -τρεις (3) Ληξίαρχοι των Δημοτικών Ενοτήτων του 
Δ. Φαιστού καθώς και ένας (1) Πρακτικογράφοςτων συ¬ 
νεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου. 

13. Οτι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 8.000,00 ευρώ 
και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου οικ. έτους 
2018, δίχως να είναι απαραίτητη και αναγκαία η εξάντλη¬ 
ση του ορίου υπερωριακής απασχόλησης ανά μήνα. 

14. Το ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου οικ. έτους 
2018 έχει εγγράφει το ποσό: 8.000,00 € στον ΚΑ10.6012. 
για αποζημίωση Πρακτικογράφων και για αμοιβές Ληξι- 
άρχων, ικανά για να καλύψουν την δαπάνη της ως άνω 
υπερωριακής απασχόλησης, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή εργασία 
με αμοιβή πέρα από το υποχρεωτικό ωράριο και μέχρι 
31-12-2018, για έναν (1) μόνιμο υπάλληλο του Δήμου 
Φαιστού, κατηγορίας/κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού για την 
τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Δήμου Φαιστού, μέχρι είκοσι (20) ώρες 
μηνιαίως. 

Οι πιστώσεις της υπερωριακής απασχόλησης για 
τον ανωτέρω υπάλληλο θα βαρύνουν τον κωδικό Κ.Α: 
10.6012 του προϋπολογισμού του Δήμου Φαιστού οι¬ 
κονομικού έτους 2018. 

2. Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή εργασία 
με αμοιβή πέρα από το υποχρεωτικό ωράριο και μέχρι 
31-12-2018, για τρεις (3) μόνιμους υπαλλήλους- Ληξιάρ- 
χουςτου Δήμου Φαιστού, ως εξής: 

■ Για έναν (1) μόνιμο υπάλληλο του Δήμου Φαιστού, 
κατηγορίας/κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού, Ληξίαρχο της Δη¬ 
μοτικής Ενότητας Μοιρών του Δήμου Φαιστού, για είκοσι 
(20) ώρες μηνιαίως. 

■ Για έναν (1) μόνιμο υπάλληλο του Δήμου Φαιστού, 
κατηγορίας/κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού, Ληξίαρχο της Δη¬ 
μοτικής Ενότητας Τυμπακίου του Δήμου Φαιστού, για 
είκοσι (20) ώρες μηνιαίως. 

■ Για έναν (1) μόνιμο υπάλληλο του Δήμου Φαιστού, 
κατηγορίας/κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού, Ληξίαρχο της Δη¬ 
μοτικής Ενότητας Ζαρού του Δήμου Φαιστού, για είκοσι 
(20) ώρες μηνιαίως. 

Οι πιστώσεις της υπερωριακής απασχόλησης για τους 
ανωτέρω τρεις (3) υπαλλήλους θα βαρύνουν τον κωδικό 
Κ.Α: 10.6012 του προϋπολογισμού του Δήμου Φαιστού 
οικονομικού έτους 2018. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματοποίησης της υπερωριακής απασχόλησης των 
υπαλλήλων ορίζεται ο προϊστάμενος Δ/νσης της αντί¬ 
στοιχης οργανικής μονάδας, ο οποίος θα βεβαιώνει ενυ¬ 
πόγραφα την εκτέλεση υπερωριακής εργασίας. 

Η βεβαίωση αυτή αποτελεί προϋπόθεση για την κα¬ 
ταβολή της υπερωριακής αποζημίωσης. 

Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
του προσωπικού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες των υπηρεσιών. 


Η απόφαση αυτή ισχύει μέχρι και 31/12/2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μοίρες, 21 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Δήμαρχος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΡΜΟΥΤΑΚΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 128 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων του Δήμου Χερσονήσου (πρακτικογράφου 
και ληξιάρχων) για το έτος 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΕΡΣΟΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν.3852/ 
2010 (ΦΕΚ 87/07.06.2010 τεύχος Α'): Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 86 του ν.3463/2006 (ΦΕΚ 
114/8.6.2006/τ.Α') «Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων». 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 36, των παρ. 2 και 3 του 
άρθρου 48, του άρθρου 49 του ν.3584/2007 «Κύρωση 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4024/2011, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις του άρθρου 45 
του ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α 711 -4-2012) και του άρθρου 15 
του ν.4147/2013 (ΦΕΚ 98Α/2013). 

5. Την υπ' αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 31 του ν.4258/ 
2014 (ΦΕΚ 94Α714-4-2014). 

7. Τιςδιατάξειςτηςπαρ. 1 του άρθρου 176του ν.4261/ 
2014 (ΦΕΚ 107α /5-5-2014), περί αντικατάστασης της 
παρ. 1 του αρ. 20 του ν.4024/2011. 

8. Τις διατάξειςτου άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/ 
16.12.2015 τ.Α') «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

9. Την με αριθ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών, με 
την οποία παρέχονται οδηγίες σχετικά με την εφαρμογή 
των διατάξεων του κεφ. Β του ν. 4354/2015. 

10. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο Χερσονήσου. 

11. Τη λειτουργία των τεσσάρων (4) Ληξιαρχείων του 
Δήμου, ένα για κάθε Δημοτική Ενότητα, συνολικά τέσ¬ 
σερις (4) Ληξίαρχοι. 

12. Το με αριθ. ΦΕΚ 2759/15-10-2014 τεύχος Β', στο 
οποίο δημοσιεύθηκε η με αριθ. 13253/2014 απόφαση 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρή- 
τηςπερί ανάθεσης ληξιαρχικών καθηκόντων στο Δήμο 
Χερσονήσου. 
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13. Την ανάγκη τήρησης των πρακτικών των συνεδριά- 
σεωντου Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Χερσονήσου. 

14. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουρ- 
γούνται κατά μήνα για την αντιμετώπιση των οποίων 
επιβάλλεται η απασχόληση του προσωπικού πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας, ως κατωτέρω: 

α. Οι υπάλληλοι της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρε¬ 
σιών - τέσσερις (4) Ληξίαρχοι των Δημοτικών Ενοτήτων 
του Δ. Χερσονήσου καθώς και ένας (1) Πρακτικογράφος 
των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου. 

15. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 7.000,00 € και θα 
βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου οικ. έτους 2018, 
δίχως να είναι απαραίτητη και αναγκαία η εξάντληση του 
ορίου υπερωριακής απασχόλησης ανά μήνα. 

16. Την αριθ. πρωτ. 26044/06.12.2017 βεβαίωση της 
Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Χερσονήσου 
με την οποία βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπά¬ 
νης υπερωριακής απασχόλησης μόνιμου προσωπικού 
του Δήμου Χερσονήσου και συγκεκριμένα για τέσσερις 
(4) Ληξιάρχους και έναν/μία (1) Πρακτικογράφο έχουν 
προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό 
έτους 2018 του Δήμου Χερσονήσου και συγκεκριμένα 
στον Κ.Α. Εξόδων 10.6012.0001 ποσό 1.400,00 € για απο¬ 
ζημίωση πρακτικογράφων και στον Κ.Α. 10.6012.0006 
ποσό 5.600,00 € για αμοιβές Ληξιάρχων, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή εργασία 
με αμοιβή πέρα από το υποχρεωτικό ωράριο, για έναν (1) 
μόνιμο υπάλληλο του Δήμου Χερσονήσου, κατηγορίας/ 
κλάδου ΠΕ 1 Διοικητικού για την τήρηση των πρακτικών 
των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου 
Χερσονήσου, για το έτος 2018 και μέχρι είκοσι (20) ώρες 
μηνιαίως. 

Οι πιστώσεις της υπερωριακής απασχόλησης για 
τον ανωτέρω υπάλληλο θα βαρύνουν τον Κ.Α. Εξόδων 
10.6012.0001 του προϋπολογισμού του Δήμου Χερσο¬ 
νήσου οικονομικού έτους 2018. 

2. Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή εργασία 
με αμοιβή πέρα από το υποχρεωτικό ωράριο για τέσσε¬ 


ρις (4) μόνιμους υπαλλήλους- Ληξιάρχους του Δήμου 
Χερσονήσου, για το έτος 2018, ως εξής: 

• Για έναν (1) μόνιμο υπάλληλο του Δήμου Χερσονή¬ 
σου, κατηγορίας/κλάδου ΤΕ 17 Διοικητικού Λογιστικού, 
Ληξίαρχο της Δημοτικής Ενότητας Χερσονήσου του Δή¬ 
μου Χερσονήσου, για είκοσι (20) ώρες μηνιαίως 

• Για έναν (1) μόνιμο υπάλληλο του Δήμου Χερσονή¬ 
σου, κατηγορίας/κλάδου ΤΕ 19 Πληροφορικής, Ληξίαρχο 
της Δημοτικής Ενότητας Γουβών του Δήμου Χερσονή¬ 
σου, για είκοσι (20) ώρες μηνιαίως 

• Για έναν (1) μόνιμο υπάλληλο του Δήμου Χερσονή¬ 
σου, κατηγορίας/κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού, Ληξίαρχο της 
Δημοτικής Ενότητας Επισκοπής του Δήμου Χερσονήσου, 
για είκοσι (20) ώρες μηνιαίως. 

• Για έναν (1) μόνιμο υπάλληλο του Δήμου Χερσονή¬ 
σου, κατηγορίας/κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού, Ληξίαρχο της 
Δημοτικής Ενότητας Μαλίων του Δήμου Χερσονήσου, 
για είκοσι (20) ώρες μηνιαίως. 

Οι πιστώσεις της υπερωριακής απασχόλησης για τους 
ανωτέρω τέσσερις (4) υπαλλήλους θα βαρύνουν τον Κ.Α 
Εξόδων.10.6012.0006 του προϋπολογισμού του Δήμου 
Χερσονήσου οικονομικού έτους 2018. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματοποίησης της υπερωριακής απασχόλησης των 
υπαλλήλων ορίζεται ο προϊστάμενος Δ/νσης της αντί¬ 
στοιχης οργανικής μονάδας, ο οποίος θα βεβαιώνει ενυ¬ 
πόγραφα την εκτέλεση υπερωριακής εργασίας. 

Η βεβαίωση αυτή αποτελεί προϋπόθεση για την κα¬ 
ταβολή της υπερωριακής αποζημίωσης. 

Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
του προσωπικού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες των υπηρεσιών. 

Η απόφαση αυτή ισχύει μέχρι και 31/12/2018. 

Η απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γούρνες, 21 Δεκεμβρίου 2017 
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